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COMUNICATO 
 

 NESTLE’  e   SANPELLEGRINO 
 
Venerdì 16 c.m. in Assolombarda tra i coordinamenti Nestlè e Sanpellegrino, in sessione 

congiunta, e le rispettive direzioni aziendali sono stati firmati 2 accordi simili per un 

“progetto sperimentale di telelavoro”. 

Le parti avevano istituito 2 mesi fa una commissione apposita e paritetica per definire 

modalità, condizioni e termini. 

Oltre al carattere inizialmente sperimentale per un anno si sottolineano i punti salienti: 

• conciliazione tra esigenze di lavoro e di vita. 

• attivazione fino a un max dell’8% dell’organico di riferimento (impiegati e quadri) in 

forza a t.i. presso l’unità di riferimento. 

• Adesione volontaria. 

• Spese a carico dell’Azienda per l’invio e lo svolgimento del telelavoro. 

• Gestione  autonoma del tempo/lavoro nel quadro contrattuale. 

• Salvaguardia dei diritti sindacali e del rapporto con la RSU. 
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